
ENSEIGNANT/ENSEIGNANTE
Banque de candidatures 

Préscolaire et Primaire

Si ce poste vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae au 

emploi@lapetiteacademie.qc.ca

 Seules les candidatures qui correspondent au profil seront contactées pour une entrevue.

Travai l ler  à La Petite

Académie,  c 'est st imulant! ! !

Un emploi  t 'y attend!

La vie à La Petite Académie...

Enseigner à La Petite Académie, c’est rejoindre une

équipe engagée, innovante et passionnée qui agit en

partenariat avec les parents pour le succès de ses

élèves. Nos enseignants sont dévoués et impliqués

dans tous les aspects de la vie de l’école. Nous les

valorisons et leur fournissons du support en plus de leur

permettre de se développer professionnellement.

Lieu de travail :
Saint-Hyacinthe

Description sommaire de l’emploi :

Le mandat premier du candidat sera

d’enseigner auprès d’élèves du préscolaire ou

du primaire tout en créant un environnement

d’apprentissage stimulant, bienveillant et

inclusif, favorisant l’épanouissement

intellectuel, social, affectif et physique des

élèves. Il a confiance dans le potentiel de ses

élèves et se soucie de leurs besoins pour les

faire progresser et les motiver au quotidien. Il

s’assure de différencier ses approches

pédagogiques pour favoriser la réussite de

tous ses élèves. 

Profil recherché :

Aime travailler en équipe.

Rigoureux dans son travail.

Possède et transmets des valeurs

familiales.

Déborde de dynamisme.

Aisance avec les outils technologiques.

Capacité d’adaptation.

Autonomie professionnelle.

Ce que nous offrons :

Ambiance familiale et chaleureuse.

Semaine de relâche en novembre et mars.

Rabais de 50 % sur les frais de scolarité pour

les enfants des employés. 

Échelle salariale du secteur public (selon

expérience et formation).

Régime d’assurances collectives.

Régime de retraite (RREGOP).

Congés de maladie et pour affaires

personnelles monnayables.

Service de télémédecine.

Baccalauréat en éducation préscolaire et

enseignement primaire .

Brevet d’enseignement ou qualification

légale d’enseigner. 

Expérience en enseignement préscolaire

et/ou primaire est un atout.

QUALIFICATIONS ET APTITUDES REQUISES


